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Objectif de formation :

À l’issue de la formation, la.le stagiaire sera en mesure d’accompagner l’enfant dans son évolution motrice et
sensorielle dans un environnement propice et avec un matériel adapté, tout en situant l’enfant en tant
qu’acteur de ses découvertes.
(Pas de prérequis)

  Savoirs :

Le développement moteur et sensoriel de l’enfant et les principales étapes
Les principales notions et les principaux concepts liés au développement moteur et sensoriel, tels que le
schéma corporel, la liberté motrice
La place de l’adulte dans le processus d’exploration de l’enfant et l’influence de l’environnement
Les différentes formes d’éveil moteur et sensoriel, outils et supports : choix et utilisation
La place de la nouveauté et de la surprise dans l’évolution motrice et sensorielle
Les prises de risque, les limites et les transgressions
Les lieux et les personnes-ressources pour l’évolution motrice et sensorielle de l’enfant

  Savoirs-faire :

Intégrer dans son projet d’accueil la place accordée à l’évolution motrice et sensorielle en mettant en avant
les apports et les enjeux pour le développement global de l’enfant
Analyser ses propres représentations quant à la prise de risque et réfléchir aux différents moyens de sécuriser
l’enfant dans son exploration
Enrichir son catalogue d’activités et organiser régulièrement des temps individuels ou collectifs autour de la
motricité et de la sensorialité, adaptés à la disponibilité et au développement des enfants
Aménager le domicile ou proposer des aménagements en toute sécurité avec différents espaces évolutifs et
propices à l’exploration et au développement des expériences
Utiliser les composantes de l’environnement pour permettre aux enfants de se mouvoir librement au
quotidien
Mettre à disposition, sans surcharge, un matériel riche et attrayant tout en étant vigilant aux différents sens
de l’enfant
Favoriser le développement moteur et sensoriel dans les gestes et les soins du quotidien par une
manipulation et/ou un portage adapté aux besoins de l’enfant
Soutenir l’enfant dans son exploration par de la guidance verbale, physique et visuelle, afin de développer
son autonomie et sa confiance en soi
Observer les étapes du développement moteur et sensoriel de l’enfant et ajuster sa posture ainsi que sa
proposition d’aménagement et de matériel
Soutenir les découvertes sensorielles de l’enfant par un vocabulaire riche et varié
Renforcer un lien de confiance en échangeant quotidiennement sur les évolutions de l’enfant

Savoir-être :

Être bienveillant
Être disponible
Être créatif·ve
Être confiant

MIEMSE - 14 heures



Depuis 2009, Kestumdis accompagne les familles et les professionnel·les de la petite enfance avec une
approche unique centrée sur le respect du développement de l’enfant.

L’intervenante : Laura Dalle, éducatrice de jeunes enfants, formatrice certifiée, forte d’une solide expérience de
terrain (protection de l'enfance, responsable de RPE), formée à la démarche Snoezelen, accompagne les
professionnel·les dans la mise en place d’un accompagnement personnalisé, prenant en compte les besoins
physiques, psychiques et affectifs de chaque enfant.

Chaque formatrice intervient dans son domaine d’expertise et maîtrise pleinement
les thématiques qu’elle anime grâce à son expérience de terrain, ses spécialisations
et son parcours professionnel. Cette complémentarité permet de proposer des 
formations concrètes, actuelles et directement en lien avec les réalités du métier. 

Nombre de stagiaires :
sur site : entre 6 et 12 
à distance : entre 6 et 12 

Intervention :

sur site en Occitanie
à distance sur toute la France 

Moyens pédagogiques, techniques, organisationnels :
La formation s’appuie sur une pédagogie active et participative favorisant les échanges et l’expérimentation :

Apports théoriques
interactifs

Photolangage

Réflexion en petits
groupes

Mises en situation

Outils de
ludopédagogie

Analyse de pratique
du quotidien

Supports visuels et
pédagogiques

Chez Kestumdis, pas de cours magistral déconnecté de la réalité du terrain ; nous utilisons le jeu, les
échanges et l’expérimentation pour favoriser un apprentissage vivant et concret.

Sur site, une salle adaptée permettant les temps de travail en groupe et les activités expérientielles sera
nécessaire (avec si possible utilisation de l’extérieur)

En fin de parcours, une attestation nominative de formation est délivrée
et  le passeport de formation rempli
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Laura, formatrice
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Modalités d’évaluation :

Recueil des attentes en début de formation
Échanges et activités tout au long de la journée
Auto-évaluation des acquis
Questionnaire de satisfaction en fin de formation

P O U R  E N  S A V O I R  P L U S
E T  V O U S  I N S C R I R E

Accessibilité, personne en situation d’handicap :

La formation est accessible aux personnes en situation de handicap.
Les besoins spécifiques pourront être étudiés en amont afin d’adapter les modalités d’accueil et
de participation.

58 heures de formation par année civile 

Formation prise en charge à 100%
Formations accessibles pour les assistant.es maternel.les et auxiliaires parentales
Avoir au moins un particulier employeur
Avoir un agrément valide pour les assistant.es maternel.les

BASE DE RÉMUNÉRATION 

Assistant.e maternel.le : Salarié.e du Particulier / Employeur : Versement indemnités :

Allocation de formation :
montant forfaitisé à 5.57 € de
l’heure ou maintien du salaire si
formation sur temps d’accueil

Frais de vie : 0,40 € du km, 16 €
le repas  (formation sur site)

Allocation de formation :
montant forfaitisé à 7,42 € de
l’heure ou maintien du salaire si
formation sur temps d’accueil

Frais de vie : 0,40 € du km, 16 €
le repas (formation sur site)

2 mois à compter du dernier jour
de formation par Iperia

directement sur votre compte
bancaire
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