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Objectif de formation :

Le.la stagiaire sera en mesure d’analyser des situations professionnelles du quotidien afin d’ajuster sa
pratique et de développer une réflexion collective autour de l’accompagnement du jeune enfant

  Savoirs :

La démarche d’analyse des pratiques professionnelles : objectifs, principes et règles de
fonctionnement.
Présenter une situation professionnelle et exposer ses questionnements / sa problématique aux
participants.
Analyser une situation professionnelle et rechercher les solutions possibles en collectif.
Mettre en application un plan d’action concret sur chacun des axes d’amélioration identifiés.
Évaluer les résultats et réajuster ses pratiques professionnelles et son accompagnement.

Savoir-être :

Être ouvert·e
Être curieux·se
Être bienveillant·e
Être dans le partage
Être réflexif·ve

  Savoir-faire :

Analyser une situation professionnelle
Échanger dans un cadre respectueux
Prendre du recul sur ses pratiques

Le quotidien de la crèche est traversé par des situations complexes, des émotions, des questionnements et
des ajustements permanents. Cette journée propose un espace de réflexion collective permettant aux
professionnel·les de prendre du recul sur leurs pratiques, de partager leurs expériences et de nourrir une
posture réflexive soutenante pour le travail d’équipe

Objectifs pédagogiques :

Développer une posture réflexive autour des pratiques professionnelles
Identifier les enjeux relationnels et émotionnels dans les situations du quotidien
Favoriser les échanges et les regards croisés au sein de l’équipe
Ajuster ses pratiques dans une démarche de qualité d’accueil



Durée/Dates/Formatrice :

Durée : 1 journée – 7 heures (durée ajustable en fonction de vos besoins)

Date : La date est fixée à l’acceptation du devis et selon un calendrier en accord conjoint 
de la part de la structure et de Kestumdis 

Depuis 2009, Kestumdis accompagne les familles et les professionnel·les de la petite
enfance 
avec une approche unique centrée sur le respect du développement de l’enfant.

Les intervenantes : Marie Jacquot, assistante maternelle pendant 11 ans, formatrice
certifiée et diplômée en psychopédagogie, formée à l’analyse des pratiques
professionnelles

Laura Dalle, éducatrice de jeunes enfants, formatrice certifiée, forte d’une solide
expérience de terrain (protection de l'enfance, responsable de RPE), formée à l’analyse
des pratiques professionnelles

Isabelle Farissier, éducatrice de jeunes enfants, formatrice certifiée, forte d’une solide
expérience de terrain (protection de l'enfance, directrice de crèches), formée à l’analyse
des pratiques professionnelles

Toutes 3 accompagnent les professionnelles dans une démarche réflexive visant à prendre
du recul sur leurs expériences, questionner leurs pratiques et faire évoluer leur posture
professionnelle.

Nombre de stagiaires :

Groupe de 4 à 15 stagiaires (pour un groupe plus important, contactez-nous)

Moyens pédagogiques, techniques, organisationnels :

La formation s’appuie sur une pédagogie active et participative favorisant les échanges et
l’expérimentation :

Apports théoriques
interactifs

Photolangage

Réflexion en
petits groupes

Mises en
situation

Outils de
ludopédagogie

Analyse de pratique
du quotidien

Supports visuels et
pédagogiques

M
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Laura, formatrice

Isabelle, formatrice



Chez Kestumdis, pas de cours magistral déconnecté de la réalité du terrain ; nous utilisons le jeu, les
échanges et l’expérimentation pour favoriser un apprentissage vivant et concret.

Une salle adaptée permettant les temps de travail en groupe et les activités expérientielles sera nécessaire
(avec si possible utilisation de l’extérieur)

En fin de parcours, une attestation nominative de formation est délivrée. 

Modalités d’évaluation :

Recueil des attentes en début de formation
Échanges et activités tout au long de la journée
Auto-évaluation des acquis
Questionnaire de satisfaction en fin de formation

Accessibilité, personne en situation d’handicap : 

La formation est accessible aux personnes en situation de handicap
Les besoins spécifiques pourront être étudiés en amont afin d’adapter les modalités d’accueil et de
participation

Tarif sur devis selon :

Nombre de stagiaires
Lieu d’intervention
Durée de la formation
Besoins spécifiques de la structure
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