ECOUTER, OBSERVER ET COMPRENDRE

AUTREMENT, A PETITS PAS, A HAUTEUR
D'’ENFANT

Le nouveau guide de la Haute Autorité de Santé invite les professionnelles a porter une attention
particuliére au point de vue des enfants de la naissance a 6 ans, en tenant compte de leur dge, de leurs
capacités et de leurs différents modes d'expression. Cette journée propose de découvrir et surtout
dexpenmenter cette démarche dans les pratiques professionnelles. A travers des situations concrétes, des
activités ludiques et des outils variés, les participant-es seront amené-es a questionner leur maniere
d'observer, d’écouter et d’interpréter les expressions des jeunes enfants

Objectif de formation :

A l'issue de la journée, les participant-les seront capables d'intégrer le recueil et la prise en compte du
point de vue du jeune enfant dans ses pratiques professionnelles, en adaptant sa posture, ses modalités
d’observation et ses outils aux différents modes d’expression de l'enfant

Obijectifs pédagogiques :

* |dentifier les différents modes d'expression et les éléments permettant de recueillir le point de vue
d'un enfant de la naissance a 6 ans

* Distinguer lobservation des faits, lexpression de lenfant et les interprétations de ladulte afin de
limiter les biais

* Choisir et expérimenter des modalités et outils de recueil adaptés a l'age, aux capacités et aux
modes de communication de lenfant

* Ajuster leurs pratiques professionnelles afin que le point de vue recueilli puisse réellement étre pris
en compte dans laccompagnement de lenfant

Savoirs :

Les principes et finalités du recueil du point de vue des enfants de la naissance a 6 ans

Les différents modes d'expression et de communication du jeune enfant

Les conditions favorisant l'expression et la participation de l'enfant

Les différentes techniques et modalités de recueil du point de vue de 'enfant

Les principaux biais et points de vigilance dans l'interprétation de l'expression de 'enfant

Les enjeux liés a la prise en compte du point de vue de 'enfant dans les pratiques professionnelles

Observer et décrire les manifestations de l'enfant sans interprétation hative
Repérer et prendre en compte les différents modes d’expression de l'enfant
Adapter les modalités de recueil a l'age, aux capacités et aux préférences de l'enfant
Utiliser différents supports et techniques pour favoriser son expression

Croiser les informations recueillies et les regards professionnels

Transformer les éléments recueillis en pistes d'ajustement des pratiques

Faire preuve d'écoute et de disponibilité

Faire preuve d’humilité face a ce que l'on croit savoir de l'enfant

Respecter le rythme, les choix, les refus et les modalités d’expression de chaque enfant

Faire preuve d'ouverture face a des modes de communication différents

Adopter une posture réflexive et questionner ses propres représentations

Respecter 'enfant comme une personne capable d'exprimer un point de vue y compris avant la parole
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Durée/Dates/Formatrice :

Durée : 1journée — 7 heures (durée ajustable en fonction de vos besoins)

Date : La date est fixée a l'acceptation du devis et selon un calendrier en accord conjoint de la part de la
structure et de Kestumdis

Depuis 2009, Kestumdis accompagne les familles et les professionnel-les de la petite enfance avec une
approche unique centrée sur le respect du développement de 'enfant.

Lintervenante : Marie Jacquot, assistante maternelle pendant 11 ans, formatrice certifiée, diplomée en
psychopédagogie et maitrisant les outils digitaux, accompagne les professionnel-les dans la
construction d'un projet d’accueil cohérent avec leurs valeurs et leurs pratiques, en les aidant a le
structurer, le rédiger et le mettre en valeur.

Chaque formatrice intervient dans son domaine d’expertise et maitrise pleinement
les thématiques qu’elle anime grace a son expérience de terrain, ses spécialisations
et son parcours professionnel. Cette complémentarité permet de proposer des
formations concrétes, actuelles et directement en lien avec les réalités du métier.

Groupe de 4 a 15 stagiaires (pour un groupe plus important, contactez-nous)

Moyens pédagogiques, techniques, organisationnels :

La formation s’appuie sur une pédagogie active et participative favorisant les échanges et
l'expérimentation :

Apports théoriques Outils de Supports visuels et
interactifs ludopédagogie peédagogiques
1 1 1 1
Photol Analyse de pratique
ofolangage u quotlF::lien
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Modalités d’évaluation :

Recueil des attentes en début de formation
Echanges et activités tout au long de la journée
Auto-évaluation des acquis

Questionnaire de satisfaction en fin de formation

La formation est accessible aux personnes en situation de handicap
Les besoins spécifiques pourront étre étudiés en amont afin d'adapter les modalités d’accueil et de
participation

Tarif sur devis selon:

Nombre de stagiaires

Lieu d'intervention

Durée de la formation

Besoins spécifiques de la structure

Chez Kestumdis, pas de cours magistral déconnecté de la réalité du terrain ; nous utilisons le jeu, les
échanges et 'expérimentation pour favoriser un apprentissage vivant et concret.

Une salle adaptée permettant les temps de travail en groupe et les activités expérientielles sera nécessaire
(avec si possible utilisation de l'extérieur)

En fin de parcours, une attestation nominative de formation est délivrée.

POUR EN SAVOIR PLUS
ET VOUS INSCRIRE

INFO@e KESTUMDIS.FR
07 64 09 13 21
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